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Bedrijfstakeigen regelingen 91 Jaarboek 2008

	 Inleiding
	 Naast de verschillende pensioenregelingen voert Cordares een aantal 

bedrijfstakeigen regelingen uit. Hierna vindt u een opsomming per CAO 
van die fondsen en/of declaratieregelingen waarvan de uitvoering en/of 
de premie-inning is opgedragen aan Cordares. 

9 	 CAO voor de Bouwnijverheid 	 	 	 pag.93
	 •	Tijdspaarfonds;
	 •	Duitse Vakantiefondsregeling;
	 •	Declaratieregeling Scholingsfonds voor het Bouwbedrijf;
	 •	Declaratieregeling stervensbegeleiding en rouwverlof;
	 •	�Declaratieregeling extra verlofdagen oudere werknemers;
	 •	Reïntegratiebonus in tweede ziektejaar;
	 •	Collectieve ongevallenregeling Bouwnijverheid.

10 	 UTA-personeel CAO voor de Bouwnijverheid	 pag.117
	 •	Tijdspaarfonds;	
	 •	Declaratieregeling stervensbegeleiding en rouwverlof;	
	 •	Bonusregeling Reïntegratie tijdens tweede ziektejaar;
	 •	Collectieve Ongevallenregeling Bouwnijverheid.

11 	 CAO voor de Timmerfabrieken 	 	 	 pag.127
	 •	Collectieve Ongevallenregeling.
	
12 	 CAO voor het Natuursteenbedrijf	 	 pag.131 
	 •	Declaratieregeling extra verlofdagen oudere werknemers;
	 •	Vierdaagse werkweek 59+;
	 •	Financiering WW-aanvullingen Natuursteen;	
	 •	Collectieve ongevallenverzekering.

13 	 �CAO voor de Bitumineuze en Kunststof 
Dakbedekkingsbedrijven	 	 	 	 pag.135

	 •	Declaratieregeling Scholingsfonds (Scholing art 8);
	 •	Declaratieregeling stervensbegeleiding en rouwverlof;
	 •	55-jarigenregeling tijdens wintersluiting 2007-2008.


