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afgerond.	De	verzoekers	zijn	per	brief	over	het	uitstel	geïnformeerd.

De	fondsen	nemen	verzoeken	tot	waardeoverdracht	weer	in	
behandeling	als	de	dekkingsgraad	van	het	fonds	ten	minste	drie	
maanden	achter	elkaar	hoger	is	dan	100	procent.	Zodra	de	behande­
ling	van	de	verzoeken	tot	waardeoverdracht	wordt	hervat,	krijgen	de	
betreffende	verzoekers	van	ons	een	brief.

Volgens	de	Pensioenwet	mag	een	pensioenfonds	niet	meewerken	
aan	een	waardeoverdracht	als	de	dekkingsgraad	van	het	fonds	
lager	is	dan	100	procent.	Per	31	januari	2009	zijn	de	dekkings­
graden	van	BPF	Bouw,	Bpf­Bikudak	en	Bpf­Mortel	lager	dan	100	
procent.	Dat	betekent	dat	alle	lopende	verzoeken	tot	waarde­
overdracht	worden	uitgesteld.	Dit	geldt	ook	voor	verzoeken	die	
voor	1	februari	2009	door	ons	zijn	ontvangen	en	nog	niet	zijn	

Uitstellen Waardeoverdracht

Verdere informatie
De	deelnemers	en	gepensioneerden	ontvangen	binnenkort	op	
hun	huisadres	een	brief	van	het	fonds	over	de	gevolgen	van	de	
financiële	situatie.	De	informatie	die	wij	verstrekken,	is	gebaseerd	
op	de	inzichten	en	berekeningen	van	dit	moment.	De	toekomst	is	
echter	onzeker.	Het	kan	zijn	dat	de	economische	situatie	nog	
verder	verslechtert.	Hierdoor	kunnen	mogelijk	nog	andere,	
ingrijpendere,	maatregelen	nodig	zijn.	Het	kan	ook	zijn	dat	de	
economische	situatie	verbetert.	Hierdoor	kunnen	pijnlijke	
maatregelen	misschien	worden	verzacht	of	zelfs	achterwege	
blijven.	In	die	situaties	zullen	wij	u	uiteraard	weer	tijdig	informeren.

Vragen of meer informatie?
Als	u	vragen	heeft	of	meer	informatie	wilt,	dan	kunt	u	contact	
opnemen	met	de	Pensioen	Informatielijn	van	Cordares	Pensioenen	
op	telefoonnummer	020­583	3600.

Maandag	tot	en	met	vrijdag	van	08.00	–	17.30	uur	en	op	vrijdag	
van	08.00	–	17.00	uur.

deelnemers	en	de	gepensioneerden	te	verhogen	met	de	
stijging	van	de	CAO­lonen	in	de	bedrijfstak.	De	pensioenen	zijn	
per	1	januari	2009	niet	verhoogd.

Het	bestuur	van	het	fonds	heeft	besloten	dat	de	komende	jaren	
geen	of	slechts	een	gedeeltelijke	toeslagverlening	voor	de	
pensioenuitkeringen	en	de	opgebouwde	pensioenen	zal	plaatsvinden.
Het	bestuur	probeert	in	latere	jaren	de	gemiste	toeslagverlening	van	
de	pensioenuitkeringen	en	de	opgebouwde	pensioenen	in	te	halen.

Pensioenfondsen	zijn	verplicht	een	premie	te	berekenen	die	
voldoende	is	om	de	opbouw	van	de	nieuwe	pensioenrechten	in	
een	jaar	te	betalen.	Wanneer	iemand	nog	pensioen	opbouwt,	
ziet	hij	op	zijn	loonstrook	hoeveel	premie	hij	betaalt.	
Om	de	financiële	positie	van	het	fonds	te	verbeteren	is	extra	
premie	nodig.	De	premie	is	per	1	januari	2009	verhoogd	naar	22,5%	
(voor	het	UTA­personeel	naar	19%).	
Ook	de	premie	voor	de	aanvullingsregeling	55­min	is	verhoogd,	
naar	6,6%	(het	UTA­personeel	betaalt	deze	premie	niet).
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veranderingen	in	de	AOW	en	de	(on)mogelijkheden	van	pensioen­
opbouw	na	ontslag	krijgen	de	nodige	aandacht.	Verder	komen	de	
onderwerpen	‘Dekkingsgraad’	en	‘Waardeoverdracht’	uitgebreid	aan	
bod.	Daarnaast	informeren	wij	u	over	het	‘Toeslagenlabel’.	Ook	
geven	wij	u	aan	de	hand	van	het	Uniforme	PensioenOverzicht	(UPO)	
inzicht	in	uw	pensioenoverzicht	2009	en	bespreken	met	u	de	
veranderingen	ten	opzichte	van	vorig	jaar.	Verder	is	er	ook	de	
gelegenheid	om	zelf	pensioenvragen	en	­onderwerpen	in	te	
brengen.	U	kunt	uw	vragen	en/of	onderwerpen	kenbaar	maken	bij	
uw	aanmelding	voor	de	workshop.	Na	afloop	van	de	workshop	
ontvangt	u	van	ons	het	praktische	boekje	‘Pensioenmemo	2009’	
als	nuttige	vraagbaak	en	naslagwerk.
Spreken	de	bovenstaande	onderwerpen	u	aan?	Schrijft	u	zich	
dan	snel	in	via	onze	website	www.pensioenworkshop.cordares.nl.	
Er	is	een	beperkte	deelnamemogelijkheid.

In	deze	financieel	roerige	tijden	heeft	vanzelfsprekend	ook	het	
onderwerp	pensioen	de	nodige	aandacht.	Misschien	nog	wel	meer	
dan	anders	vraagt	dit	van	u	–	als	werkgever	–	om	juist	nu	goed	
op	de	hoogte	te	zijn.	Wat	betekent	dit	voor	uw	bedrijf	en	voor	uw	
werknemers?	Vragen	als:	‘Wat	zijn	de	effecten	van	de	huidige	
financiële	ontwikkelingen	op	het	pensioen?’	En	‘Wat	zijn	de	
gevolgen	voor	iemands	pensioen	in	een	situatie	van	werkloos­
heid?’	zijn	zeer	actueel	en	vragen	om	een	duidelijk	en	helder	
antwoord.	
Om	u	deskundig	te	informeren	over	de	actualiteiten	en	uw	
pensioenvragen	te	beantwoorden,	biedt	Cordares	u	dit	voorjaar	
de	mogelijkheid	om	deel	te	nemen	aan	de	workshop:	
‘PensioenActueel’.	
In	deze	workshop	zullen	wij	u	uitgebreid	bijpraten	over	ondermeer	
de	recente	ontwikkelingen	op	de	financiële	markten.	Maar	ook	de	

PensioenActueel in 2009

Data, tijden* en locaties van de workshop ‘PensioenActueel’

Woensdag  06 mei		van		 12.30	tot	17.00	uur,		 Novotel	Eindhoven	

Donderdag  07 mei		van		 12.30	tot	17.00	uur,		 Hotel	Mercure	Dordrecht

Woensdag  20 mei		van		 12.30	tot	17.00	uur,		 Hotel	Mercure	Nieuwegein	

Woensdag  27 mei		van		 12.30	tot	17.00	uur,		 Hotel	Mercure	Zwolle

Donderdag  28 mei		van		 12.30	tot	17.00	uur,		 Hotel	Mercure	Arnhem

* Aansluitend wordt een 3-gangen diner geserveerd van 17.00 tot ca. 18.30 uur.

Wij	hopen	u	dit	voorjaar	graag	te	ontmoeten	op	onze	workshop	‘PensioenActueel’.


